
STELLENANZEIGE 

Junior Consultant (m/w) 

Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der 

Wirtschaftswissenschaften oder des  

Wirtschaftsingenieurwesens 

 Idealerweise Marketingspezialisierung 

 Erste Berufs- oder Praxiserfahrung durch 

Praktika 

 Analytisches, konzeptionelles und strukturelles 

Denkvermögen 

 Verhandlungssicheres Englisch sowie sehr gute 

MS Office-Kenntnisse 

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Zielstrebigkeit und Leistungswille, gepaart mit 

Humor und Menschenverstand 

Das erwartet Sie 

 Herausfordernde Aufgaben in komplexen 

Marketing- und Strategieprojekten in 

interessanten Branchen 

 Eine steile Lernkurve in einem anspruchsvollen 

Arbeitsumfeld 

 Die Zusammenarbeit  mit hochmotivierten 

Kollegen und der besondere Teamspirit einer 

Beratungsboutique 

 Unterstützung durch einen persönlichen Mentor, 

der von Anfang an Ansprechpartner für alle Ihre 

Fragen ist 

 Ein bewährtes Schulungsprogramm,  wodurch 

Sie grundlegende Beraterkompetenzen erlernen 

Interesse geweckt?  

Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 

an unser Personalressort mit Angabe des 

gewünschten Einstiegszeitpunkts über das Online 

Bewerbungsformular auf unserer Homepage oder 

direkt per E-Mail an hpp@hpp-consulting.de 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 

HPP Harnischfeger, Pietsch & Partner 

Strategie- und Marketingberatung GmbH 

Goldsteinstraße 114 

D-60528 Frankfurt 

Telefon: +49 (0) 69/66 88-5 00 

hpp@hpp-consulting.de 

www.hpp-consulting.de 

HPP ist eine inhabergeführte, mittelständische Strategie- und Marketingberatung mit Sitz in Frankfurt am 

Main. Zu unseren Kunden zählen renommierte nationale und internationale Unternehmen, vor allem aus der 

Automobilindustrie und der Telekommunikations- sowie Luft- und Raumfahrtbranche. Wir bieten unseren 

Kunden wertsteigernde Beratung mit klarem Fokus. Getreu unserem Beratungsansatz liegt die besondere 

Kompetenz darin, dass wir uns auf das konzentrieren, was wir können: kundengerechte Lösungen erarbeiten 

und umsetzen. Diese Erfahrung spiegelt sich in unserer mehr als 20-jährigen Firmengeschichte sowie in über 

1.500 bearbeiteten Projekten wider. 

Wir bieten unseren Consultants ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, welches durch 

Kollegialität, Zusammenhalt und flache Hierarchien geprägt ist. Unsere Berater denken und handeln 

unternehmerisch und nutzen dabei die ihnen gewährten Freiräume kreativ zum Erfolg ihrer Kunden.  

Zum weiteren Ausbau unseres Teams suchen wir Junior Consultants (m/w). 


